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Wir bei HumanTec verstehen uns als Partner — fir unsere Mitarbeiter, unsere
Lieferanten und naturlich unsere Kunden. Partnerschaftliches Arbeiten bedeutet fur
uns, aufeinander zu héren, auf Augenhshe zu kommunizieren und gemeinsam
individuelle Lésungen zu entwickeln.

Unsere Managementpolitik wurde auf dieser Grundlage sowie unter
Berucksichtigung der geltenden rechtlichen Rahmenbedingungen festgelegt. Sie
schlieBt auch die Einhaltung externer Normen und die Anforderungen externer
Parteien ein.

Damit wir den Erwartungen unserer Partner gerecht werden, hat unsere
Managementpolitik in allen Unternehmensbereichen einen hohen Stellenwert. Vom
Management Uber die Fuhrungskrafte bis hin zum Mitarbeiter richtet jeder sein
tagliches Handeln nach diesen Grundséatzen aus.

Begriffe wie Umweltschutz, Kundenzufriedenheit, individuelle Lésungen und
flexible Zusammenarbeit sind bei HumanTec nicht nur Schlagwérter, sondern
werden taglich mit Leben gefillt.

Die konsequente Kundenorientierung ist fir uns das MaR aller Dinge. Durch ein
kundenorientiertes Portfolio und eine enge, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
Kunden und Lieferanten gewéhrleisten wir optimierte Problemlésungen und
individuelle Produkte.

Wir sagen: Qualitét ist, wenn der Kunde zuriickkommt - und nicht das Produkt!

Wir sind uns der Bedeutung von Qualitat bewusst und stellen in diesem Bereich
hochste Anforderungen. Durch motivierte und geschulte Mitarbeiter gelingt es uns,
die Arbeitsablaufe in allen Bereichen zu beherrschen und stets fur den Kunden da
zu sein.

Ziel ist es, neben der Verbesserung der Wirtschaftlichkeit des Unternehmens auch
eine standige Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements zu erreichen. Fir
unseren Erfolg ist das Engagement im gesamten Unternehmen eine grundlegende
Voraussetzung. Uber Aufklarung, Fortbildung und Bewusstseinsbildung sollen alle
im Unternehmen mit den Grundséatzen unseres Qualitdtsmanagements vertraut
gemacht werden.

Mit diesen Anspriichen an Qualitat, Kundenorientierung und Flexibilitat sichern wir
unsere Marktstellung und ein kontinuierliches Wachstum.

HumanTec — wir gestalten humane Arbeitsplatze!
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Nachhaltigkeit und Umweltschutz sind seit der Griindung unseres Unternehmens
zentrale Themen. Wir gehen sorgsam mit den anfallenden Ressourcen um und
vermeiden Abfall, indem 99 % aller Verpackungen wie Pappe, Holz und Kunststoffe
wiederverwendet werden. Aluminium, Stahl und Papier werden dem
Recyclingkreislauf zugefihrt.

Wir Ubernehmen Verantwortung fur den Umweltschutz in all unseren Produkten,
Dienstleistungen und sonstigen Geschaéftsaktivitaten. Dies schlieRt auch unsere
Lieferanten und Dienstleister mit ein.

Leopoldséhe, den 01. April 2025
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